OPTION 1 OPTION 2

Gestion et développement de Gestion et développement de
structures commerciales, structures d'accueil
touristiques et de loisirs

I

« La personne dans 'organisation : gestion des implications individuelles
* Management des organisations : association, fonction publique, entreprise
 Optimisation des ressources humaines
+ Economie générale
« Finances des collectivités publiques
« Eléments de gestion financiére
« La gestion des emplois dans I'économie des organisations

120h

M1

* Processus de production de la performance en entreprise
« Arbitrage et gestion des conflits
« Utopie culturelle et réalités psychologiques : paradoxe du culte de I'excellence
dans les organisations sociale.
+ Economie générale
+ Eléments de gestion financiére
« Economie et finances publiques

126h

M2

« Connaissances des milieux « Les milieux professionnels accueillant des
professionnels personnes vivant des situations de handicaps
« Economie appliquée aux institutions * Accueil et accompagnement de la personne
sportives agée / handicapée
« Développement et programmation des « Prévention de la violence en institution
=5 équipements sportifs * La santé et les activités physiques adaptées
= S - Sponsoring, événementiel et stratégie * Etude et stratégie marketing appliquées
de communication * Transposer des APS dans les institutions
» Stratégie marketing appliquée au sport accueillant des personnes socialement
« Techniques et stratégies commerciales vulnérables
et Merchandising * Protection de 'enfance et des personnes
« Droit de la propriété intellectuelle __socialement vulnérables ;
« Droit des contrats et droit commercial * Politique publique sociale et de santé
« Droit social « Droit social

« Sport et communication * Gestion de la souffrance individuelle
« Communication de crise * Gestion de I'environnement familial
« Service et qualité « Ethique et gestion des personnes, tutelle et
« Le sponsoring prise en charge
« Stratégie marketing » Développer les APA dans les institutions
« Statut et droit du sportif « Etude et stratégie marketing
de Haut Niveau et professionnel * Nouvelle Iégislation sur la tutelle des
« La fiscalité des milieux sportifs personnes en situation de vulnérabilité
* Droit fiscal * Politiques publiques sociale et de santé
« Droit fiscal

150h

M2

* Langue étrangeére
» Méthodes de recueil et d’'analyse des données qualitatives
« Méthodes de recueil et d’analyse des données quantitatives
- Epistémologie des sciences appliquées a I'expertise sportive
et a la culture managériale (M1)
« Professionnaliser un projet personnel (M1)
» Séminaire d’analyse du projet professionnel et de recherche d’emploi (M2)
« Conférences professionnelles (M2)
» Méthodologie des écrits professionnels et rédaction d’'un mémoire de recherche
» Méthodologie de I'expression orale et soutenance d’'un mémoire de recherche
« Stage (630h de stage en M1 et 1260h de stage en M2)

M1 et M2
124h

100h




